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“2025, Ao de la mujer Indigena” /
“En cada decision, justicia con rostro humano; en cada accion, fortaleza |nst|tu0|onai"

Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado de Campeche.

" \\
“ Pugmu.‘ A

NOTIFICACION POR BOLETIN ELECTRONICO

) JUICIO LABORAL.
EXPEDIENTE NUMERO: 84/22-2023/JL-.

FINANCIERA CCS (DEMANDADO).

En el expediente nimero 84/22-2023/JL-l, relativo al Procedimiento Laboral, promovido Mayte Arévalo Martinez en
contra de 1) Comercializadora Agricola El Vallecito S.A de C.V. y 2) Financiera CCS; con fecha 10 de julio de 2025,
se dicté un proveido que en su parte conducente dice:

“...Certificacion.

En el Juzgado Laboral del Poder Judicial del Estado, con sede en la Ciudad Capital de San Francisco de Campeche, Campeche, el Secretario
Instructor de adscripcién, hace constar lo siguiente:

Si bien es cierto se fijo el dia martes 15 de julio de 2025 a las 11:00 horas para el desahogo de |a audiencia de Juicio; sin embargo, se hace
constar que tal dia no se encontrara la Jueza titular de este Juzgado Laboral por motivos de salud debidamente justificados, por lo que procedo
a certificar la imposibilidad de celebrar la audiencia de juicio en el expediente al rubro sefialado programada para el dia antes referido.

Lo anterior toda vez que el numeral 720, de la Ley Federal del Trabajo, establece como obligacién la presencia del Juez Laboral para la validez
de las audiencias en base al principio de inmediacion y, siendo que, en la fecha y hora programada no se encontrara disponible la Jueza de
este Tribunal para el desahogo de la audiencia en comento, razén por la cual, el que suscribe procede a certificar que se deja sin efecto la
audiencia de juicio fijada para el dia martes 15 de julio de 2025 a las 11:00 horas.

En consecuencia, se sefiala como nueva fecha y hora para el desahogo de la audiencia de Juicio, el 06 DE OCTUBRE DE 2025 A LAS
10:00 HORAS en forma presencial, en la Sala de Audiencias Independencia.

Se le hace del conocimiento a las partes que, la programacion de la audiencia fuera del plazo sefialado en el Gltimo parrafo del articulo 873-C
de la Ley Federal del Trabajo, obedece de las cargas laborales del juzgado y los servidores judiciales que intervienen en la sustanciacién del
procedimiento por el volumen de los asuntos que actualmente se encuentran en tramite.

Sirve de sustento, la jurisprudencia con nimero de registro 205635,
NOTIFICACIONES:

Con fundamento en el articulo 739 Ter, fracciones Il y IV, en relacion con el 742 Bis, ambos de la Ley Federal del Trabajo, notifiquese a las
artes:

Buzén electrénico Boletin electrénico

- Mayte Arévalo Martinez (parte actora) - Financiera CCS (demandado)

- Comercializadora Agricola El Vallecito S.A. de C.V.
(demandado)

Notifiquese y cimplase.
Se extiende la presente certificacién a las 15:00 horas del 10 de julio de 2025.

Lo que se hace constar para los efectos legales correspondientes....”

Lo que notifico a usted por medio de lista electrénica, de conformidad con lo dispuesto en los artici 3

745, 745-Bis y 746, de la Ley Federal del Trabajo vigente, en relacion con el numeral 47, de la Ley d‘d £
Yy

del Estado de Campeche vigente, para los efectos legales a que haya lugar. - DOY FE. E%?_

1AL BEL ESTADO

San Francisco de Campeche, Campeche a 11 de julio del 20;{50& Dt - AMPECHE
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m NOTHC ADOR 4

s TE UN FUNCIONARIO JUDICIAL ACTUO
INDEBIDAMENTE POR NO RESPETARLOS SE DEBE ATENDER AL PRESUPUESTO QUE CONSIDERO EL
LEGISLADOR AL FIJARLOS Y LAS CARACTERISTICAS DEL CASO, en Materia(s): Comtin, Octava Epoca, Semanario
Judicial de la Federacion y Gaceta, Nim. 57, septiembre de 1992, pagina 18, Tipo: Jurisprudencia, Registro digital: 205635.




